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1. Introdução 

 

O presente documento fica ligado indubitavelmente à realização neste ano de 2022, por 
dois acontecimentos marcantes na vida da CPCCRD e com as respectivas consequências 
bem como pelo impacto que o Projecto POISE continua a ter na organização e no 
funcionamento da nossa Confederação.  

De facto, a realização de um Congresso eleitoral e outro de alterações estatutárias 
trouxeram desde logo à CPCCRD, mudanças muito significativas nos seus órgãos sociais, 
aumentando o número de dirigentes na composição dos seus órgãos sociais e a criação 
de um novo órgão: o Conselho Jurisdicional.  

Também os Estatutos foram alterados, em Congresso próprio para o efeito, em 
conformidade com as alterações atrás citadas e de molde a dotar as Estruturas de um 
maior grau de responsabilidade na sua actividade regular. 

O projecto POISE para além dos benefícios que trouce ao funcionamento da CPCCRD, 
passou igualmente a exigir uma maior qualidade do serviço prestado, bem como de uma 
maior carga burocrática e um grau de exigência pouco compaginável com instituições 
altruístas sem fins lucrativos como é o caso da CPCCRD.  

A prorrogação do seu encerramento desta 3ª fase, que se previa acontecer até ao final 
do ano de 2022, foi prorrogado para o final do 1º semestre de 2023, permitindo deste 
modo, com alguma margem de tolerância cumprir com a execução de algumas das 
actividades previstas. 

Tais características de funcionamento colocaram sob pressão permanente a tesouraria 
da CPCCRD fazendo com que a Direção Nacional tivesse de recorrer junto do Montepio 
Geral à reestruturação do financiamento bancário, tendo ainda inclusive recorrido ao 
apoio solidário junto de outras instituições e estruturas descentralizadas para garantir o 
cumprimento dos seus compromissos, junto de fornecedores e funcionários. Nunca será 
demasiado o agradecimento desta solidariedade. 

Destacamos ainda que, apesar das dificuldades mencionadas, foi possível no final do 
ano de 2022 atender a todos os principais compromissos. 

Uma análise mais detalhada da actividade da CPCCRD em 2022 permite-nos, entre 
outros, extrair os dados que adiante se mencionam. 

A constatação e a retoma de uma grande actividade da CPCCRD e dos seus Gabinetes, 
apesar de todas as dificuldades temporais que tivemos foi possível ultrapassar, não tendo 
sido possível a concretização de alguns projecto que constavam no plano de actividades 
de 2022 e que irão transitar para o ano de 2023.  

Assim entende-se que deve ser referido no campo da:  
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2. Organização e Funcionamento:  

Foi aumentado o número de membros da Direção Nacional, agora 13 

Feita uma nova distribuição de responsabilidades entre a Direção Nacional 

O número de Conselheiros Nacionais com direito a voto é de 51, que acresce agora com 
direito a voto os Presidentes das Estruturas.   

Foi criado um novo órgão: o Conselho Jurisdicional  
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Congressos Conselhos 
Nacionais 

Reuniões 
Direção 
Nacional 

Grupo 
Coordenação OBAP Comissões 

Permanentes 

Iniciativas 
Realizadas  Relações 

Institucionais 

2 2 41 5 3 25 
 

23 46 

 

No ano de 2022 foi possível registar 358 dirigentes no programa capacitação POISE. 

Registamos a filiação de 32 novas associações e procedemos à recuperação de 35 filiadas 
que se encontravam com quotização em atraso 

 

3. Comunicação Social  
 

Por razões externas à nossa vontade a CPCCRD deixou de poder contar com o assessor 
para a comunicação, tendo esta função, passado a ser assegurada por dois membros da 
Direcção Nacional. 

Foi apresentado novo um plano de comunicação 

Foi possível lançar a Revista Análise Associativa nº 9 

Feito o lançamento do livro: <Associações Democracia e Utopias Reais= 

Não tendo ainda sido possível, avançar com a formação básica em comunicação social 
para os Dirigentes Associativos 
 
 

 
 
Procurou-se utilizar cada vez melhor as possibilidades que a as redes sociais vem permitir 
tendo-se procedido a 832 inserções especialmente no Facebook. 
 

1

11

4

livro

notas associativas

elo associativo
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4. Sustentabilidade Financeira 

Esta importante preocupação na actividade da CPCCRD esteve sempre presente tendo 
em conta o programa POISE que com base nas suas especificidades veio aumentar a 
pressão na disponibilidade de tesouraria.  

Para honrar os seus compromissos mais inadiáveis houve que recorrer ao aumento do 
financiamento bancário e ao apoio solidário junto de outras instituições e estruturas 
descentralizadas, que se disponibilizaram e ás quais se agradece.  

Apesar destes recursos, não foram possíveis cumprir com todos os compromissos, pelo 
que esperamos poder honra-los dentro do mais curto espaço de tempo. 

Não foi ainda possível avançar em 2022 com a Central de Compras que há muito 
julgamos ser de bastante utilidade para o Movimento Associativo Popular. 

 

5. Recursos Humanos  

O quadro de pessoal da Confederação manteve durante o ano 2022 o número de sete 
trabalhadores contratados e quatro profissionais no regime contratual de prestação de 
serviços. 

Houve durante o ano três substituições de trabalhadores, das quais dois por pedido de 
rescisão dos próprios, um por término de contrato e outro por reclassificação de funções.  

Foram pedidos 85 pareceres jurídicos e mais 12 sobre a área dos Recursos Humanos, 
designadamente referentes a regras de contratação e gestão de pessoal. 

Foram dadas 151 horas de formação aos trabalhadores, transitando para o corrente ano 
o que falta para completar as obrigações legais. 

 

6. Sede social 

Havia razões para acreditar que a mudança de instalações poderia ocorrer em 2022. 
Contudo a mudança de elenco autárquico fez com que houvesse alterações de planos 
na área urbanística e que não se tenha avançado como se pretendia.  

Sabemos hoje que a sede da CPCCRD continuará onde está por mais alguns anos pelo 
que procuramos agora que esta sofra significativas obras de melhoramentos que 
possibilitem melhores condições de trabalho às funcionárias e dirigentes que as utilizam 
amiudamente. 
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7. Estudos e publicações 

Foi publicada a Revista Análise Associativa nº 9 

Foi lançado o livro de Sérgio Pratas <Associações, Democracia e Utopias Reais= 

Publicados 4 números do Elo Associativo 

Publicadas 11 notas associativas 

 

8. Capacitação 

Continuámos a executar iniciativas no âmbito deste importante programa do POISE para 
a CPCCRD. O seu encerramento que se estimava ocorrer nos finais de 2022, foi 
prorrogado até 30 de Junho de 2023. 

 

9. Festival - Cantar em Liberdade - Coros de Portugal  

Em 2022 foi concluído este projecto que envolveu a realização de 5 concertos de música 
coral. O FESTIVAL CANTAR EM LIBERDADE - COROS DE PORTUGAL - <Rota do 
Associativismo= foi um evento promovido pela Confederação Portuguesa das 
Colectividades de Cultura, Recreio e Desporto, com o apoio do Fundo de Fomento 
Cultural 

Este evento consistiu na realização de um conjunto de concertos tendo participado 31 
Grupos Corais, concertos estes que se realizaram de forma descentralizada e itinerante, 
em 5 cidades, do território nacional, (Covilhã, Beja, Porto, Lisboa e Setúbal), num total 
de 720 coralistas, programa este que contribui de forma clara para: o fomento e a retoma 
da atividade artística cultural e para a diversidade da oferta artística no território 
nacional; para valorizar o património artístico e cultural dos Coros, Grupos Corais e 
Orfeões, a divulgar a música e os autores de língua portuguesa e estimular o trabalho 
dos maestros, cantores, compositores e autores. 

 

10. Plataforma Jovem 

Por dificuldades várias não foi possível reunir regularmente com as camadas etárias mais 
jovens e dar corpo a uma plataforma jovem com funcionamento regular e coerente. 
Contudo foi possível envolver jovens em grupos de trabalhos da CPES e sobretudo fazer 
eleger mais jovens como Conselheiros Nacionais.  

Foi lançado o projeto Festival de Curtas mas por razões ainda não totalmente apuradas 
não recolheu o feed back pretendido pelo que será novamente lançado com alguns 
ajustes em 2023. 
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11.  Dia Nacional das Colectividades 

Este dia já tão caro ao MAP voltou a ser comemorado com toda a dignidade por todo o 
país, assumindo especial relevância a sessão solene que se realizou desta vez em Setúbal 
e onde galardoámos e distinguimos os que mais se destacaram no trabalho em prol do 
associativismo. 

 

12. Nota Final 

O relatório que agora se apresenta reflete um ano de transições que houve que 
ultrapassar em várias vertentes desde logo a mudança de dirigentes nos Órgãos Socias 
da CPCCRD, a alteração dos Estatutos com as alterações que isso acarreta; o fim quase 
declarado da pandemia e o regresso à vida normal, os avanços e recuos face à mudança 
de instalações. 

Houve em 2022 que apoiar a retoma das actividades estimulando a participação de 
dirigentes, filiados, atletas e demais participantes.  

Mas, também houve que fazer tudo isto sem que a CPCCRD alguma vez tivesse parado 
as suas actividades embora enfrentando os constrangimentos que a burocracia, a 
velocidade e o grau de exigência nos tem aportado do Programa Poise e as enormes 
dificuldades que disso resultam para que a CPCCRD consiga cumprir atempadamente os 
seus compromissos.  

Resolvidos que forem estes problemas a vida então sim regressará ao normal e teremos 
todas as condições de apoiar, cooperar e colaborar sem rebuços na actividade de um 
MAP que mais uma vez deu provas da sua enorme resiliência. 

 

A Direcção 
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